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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

Vista la C.M. 110 del 14 dicembre 2007; 

Visto il D.M. 16 del 5 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la 
prevenzione e il bullismo”; 

Visto il D.M. 30 del 15 marzo 2007 “Linee d’indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari e 

di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza 
e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti”; 

Visto il Nuovo Statuto delle Studentesse e degli Studenti; 
Visto il Regolamento d’Istituto;  

Visto il regolamento del 31 Luglio 2008, 

Si propone il seguente patto educativo di corresponsabilità per la definizione di diritti e doveri nel rapporto 
tra scuola, studenti e genitori. 

I Docenti si impegnano a:  
 Creare a scuola un clima di cooperazione, correttezza e armonia; 

 Rispettare il proprio orario di servizio; 

 Far conoscere alle proprie classi la programmazione, gli obiettivi, i criteri di valutazione; 

 Garantire la vigilanza; 

 Ricevere i genitori, compatibilmente con il proprio orario di servizio; 

 Non utilizzare i telefoni cellulari in orario scolastico; 

 Segnalare eventuali danni alle attrezzature, ai laboratori e agli ambienti scolastici; 

 Rispettare le norme previste dal Regolamento d’Istituto. 

 Rispettare le regole del protocollo di comportamento per il contenimento del rischio da Contagio da 

Covid, comprese quelle che recepiranno eventuali aggiornamenti delle autorità sanitarie competenti 

 
Gli studenti si impegnano a: 

 Prendere conoscenza dei diritti e doveri previsti dallo Statuto degli studenti e delle studentesse; 

 Rispettare i docenti, i compagni, il personale ATA; 

 Rispettare ambienti e attrezzature;  

 Attuare comportamenti adeguati alla salvaguardia della sicurezza propria e degli altri; 

 Rispettare l’orario di inizio delle lezioni e dei cambi d’ora; 

 Giustificare puntualmente le assenze e i ritardi; 

 Usare un linguaggio consono ad un ambiente educativo nei confronti dei docenti, dei compagni, del 

personale ATA; 

 Non utilizzare i telefoni cellulari, tenendoli spenti, in orario di lezione, nè utilizzare altre attrezzature 

ludiche; 
 Rispettare le norme previste dal Regolamento d’Istituto; 

 Rispettare nell’abbigliamento il decoro dovuto ad un ambiente di studio. 

 Rispettare le regole del protocollo di comportamento per il contenimento del rischio da Contagio da 

Covid, comprese quelle che recepiranno eventuali aggiornamenti delle autorità sanitarie competenti 

 
Le famiglie si impegnano a: 

 Condividere e sottoscrivere norme e regole dell’Istituzione scolastica; 

 Mantenere costanti contatti con l’Istituzione; 

 Far rispettare ai propri figli l’orario di ingresso a scuola e limitare le uscite anticipate; 

 Giustificare puntualmente le assenze; 

 Vigilare affinché i figli frequentino la scuola forniti del materiale necessario; 

 Vigilare affinché i figli rispettino nell’abbigliamento il decoro dovuto ad un ambiente di studio; 

 Assumere in prima persona la responsabilità dell’operato dei propri figli se essi recano danni a 

persone e/o alle strutture scolastiche; 

 Risarcire economicamente i danni arrecati dai propri figli, qualora individuati responsabili 

dell'accaduto; 
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 Contribuire economicamente ad eventuali danni causati dalla classe e di cui non è individuabile il 

responsabile. 

 Rispettare le regole del protocollo di comportamento per il contenimento del rischio da Contagio da 

Covid, comprese quelle che recepiranno eventuali aggiornamenti delle autorità sanitarie competenti 

 Tenere a casa i figli qualora dovessero manifestare febbre superiore a 37,5° o sintomi riconducibili a 

quelli del Covid 19  
 

Reggio Emilia__________________ 

                                                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                      (Prof.ssa Elena Guidi) 

                                                                                     Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993 

 

    


